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GIDA TARIM VE HAY VANCILIK

MALATYA iL MUDURLUGU

BAKANLIGI

BOLUMU GAYIR MERA VE YEM BIiTKILERi SUBE MUDURLUGU

iISIN KISA TANIMI: Malatya il Gida Tarim ve Hayvancilik Midarligu Gst ydnetimi
tarafindan belilenen amag, ilke ve talimatlara uygun olarak Malatya il Mera
Komisyonuna yapilan muracaatlari derlemek, toplanti gindemini olusturmak ve Mera
Toplantisini organize etmek, Komisyon toplantisinin ardindan karar metnini olusturarak
Karar defterine gegirmek ve imzalanmasini saglamak.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

Mera Komisyonu Toplantilarini organize etmek, Uyelere duyurmak,
Talepleri derleyerek Komisyon Toplantisi gundemini hazirlamak,
Toplantida alinan kararlarin Karar Defterine islenmesini saglamak,
Talepler ve Kararlarla ilgili yazigsmalari yapmak,

Komisyon ve Teknik Ekipler arasinda irtibati saglamak,

Yurutulen yazismalarin kayit, sevk, dosyalama ve arsiv iglemlerini Bagkanliktaki
yontemlere uygun olarak yapmak.

Yoneticisi tarafindan gorevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb.
¢alisma gruplarinda yer almak.

Ulke ekonomisini, tarim sektdrinl ve gelismelerini takip etmek, meslegine iliskin
yayinlari surekli izlemek, bilgilerini gincellestirmek.

Faaliyetlerine iligskin bilgilerin kullanima hazir bir bigimde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iligkin belge ve bilgileri
sunmak.

Gorev alani ile ilgili mevzuati dizenli olarak izlemek.

Gorev alani ile ilgili tm kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak,
arsiv olusturmak ve duzenini saglamak.

Gorev ve sorumluluk alanindaki tum faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi ve Kalite
Yonetim Sisteminde ki tanim ve talimatlarina uygun olarak yurGitilmesini saglamak.

Birimin gorev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart digi is ve
islemlerin giderilmesi ve surekli iyilestirme amaciyla; 'Dizeltici Faaliyet' ve 'Onleyici
Faaliyet' caligsmalarina katilmak.

is saghg ve is guvenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da
birlikte calistigi kisilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde
uyari ve tavsiyelerde bulunmak.
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— Yaptig! isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde

gerceklestirilen igin kalitesini kontrol etmek.

Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine

getirmek.

YETKILERI:

Yukarida belirtilen goérev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine sahip olmak

Gorev konulari ile ilgili evrak hazirlamak

Sorumlular igin belirlenmis ortak yetkilere sahip olmak

Faaliyetlerle ilgili gerekli ara¢ ve geregleri kullanmak

Amirleri tarafindan verilecek benzer yetkiler

EN YAKIN YONETICISi:

Cayir Mera Ve Yem Bitkileri Sube Muduru

ALTINDAKI BAGLI iS UNVANLARI:

Mera Yardimci Hizmet Elemanlari

BU iSTE GALISANDA ARANAN NITELIKLER:

Ziraat Mihendisi, Teknikeri veya teknisyeni

olmak,

Mera konusunda bilgi ve tecribe sahibi olmak

Bakanlik tarafindan dizenlenen egitimlere katiimak,

657 sayili Devlet Memurlari kanununda belirtilen niteliklere sahip olmak.
CALISMA KOSULLARI:
Normal Mesai saatleri i¢cerisinde ve gerektiginde mesai disi saatlerde calisabilmek

Buro ve arazi sartlarinda calismak
Gorevi geregi seyahat edebilmek

Risk durumu: Trafik kazasi, olumsuz hava ve arazi sartlari

burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.
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