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MALATYA L MODURLOGU

BOLUMU GIDA VE YEM SUBE MUDURLUGU

iSIN KISA TANIMI:

Malatya il Gida Tarim ve Hayvancilik Mudirliigi Gst yénetimi tarafindan belirlenen

amacg, ilke ve talimatlara uygun olarak; ilgili mevzuatlar tarafindan belirlenmis amag, hedef,
strateji ve ilkeler ile uygulanan politikalar ve prosedirler dogrultusunda, Gida, gida katki
maddeleri, gida ile temas eden madde ve malzemelerin Uretim, Uretim-satis yerleri ve
toplu tuketim vyerleri ile yem, yem katki maddelerinin Uretim, Uretim vyerleri ve satis
yerlerine iliskin ruhsat ve izin bagvurularinin degerlendiriimesi, ihracat ve izin iglemlerinin
yuruttlmesi, vatandas ve firmalardan gelen belgelendirme basvurularinin dederlendirilmesi
ile ilgili faaliyetleri planlamak, koordine etmek ve denetlemek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI :

Ortak belirlenmis goérev ve sorumluluklari yerine getirmek, (Bkz.Ortak Gorevler 1.1.4)

Gida ve yem guvenilirliligini gozeterek insan ve hayvan saghgi ile nihai tiketiciyi ve halk
sagligini koruyucu tedbirleri Bakanhgin belirledigi esaslara uygun olarak yurutmek.

Bolumde vyapilan ¢alismalari kurulusun misyon, vizyon ve temel degerlerine
uygunlugunu saglayacak sekilde yurutmek.

Gida ve beslenmeyle iliskili olarak Bakanlktan gelen ya da il dizeyinde belirlenmig
projelerle ilgili galismalarin yurutulmesini saglamak.

Konusunda faaliyet gosteren laboratuvarlari mevzuati ¢ergevesinde belgelendiriimesi,
kaydinin alinmasi, izlenmesi, yetkili olduklari hususlarda denetlenmesini saglamak.

Gida, gida katki maddeleri ve gida ile temasta bulunan madde ve malzemelerin satis
yerleri ve gida toplu tliketim yerleri ile yem Uretim satis ve depolama yerlerinin onay /
kayit islemlerini yaptirmak, bu is yerlerinin mevzuata uygun olarak izleme, kontrol ve
denetimlerini tek veya citf imza esasina uygun olarak yaptirmak Uzere personel
gorevlendirmelerini yapmak gerekli faaliyetleri planlamak, koordine etmek ve yapilan
calismalarin mevzuata uygunlugunu denetlemek.

Gida, gida katki maddeleri ve gida ile temasta bulunan madde ve malzemeler ile yem
ve yem Kkatki maddelerinin ihracat ve ithalatinda Bakanlik ile ilgili islemlerinin il
duzeyindekilerinin yuratilmesini saglamak.
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— ihrag edilen driinlerin herhangi bir sebepten yurda geri dénmesi durumunda gida, gida
katki maddeleri ve gida ile temas eden madde ve malzemenin yurda girig izni ile ilgili
islemlerin yurutulmesini saglamak.

— Hizhh alarm sistemi kapsaminda ulke digsinda olumsuzluk tespit edilen Turk Menseli
artnlerin Avrupa Birligi tarafindan yapilan bildirimine istinaden geri izleme islemlerinin
dizenlenmesini saglamak.

— Gida, gida katki maddeleri ve gida ile temasta bulunan madde ve malzemeler ile
organik tarim UrUnlerinin Uretim, igleme, satis-pazarlama ve toplu tiketim yerlerinin
denetimlerinin yapilmasini saglamak.

— i1Yillik Kontrol Planlarini hazirlatmak, uygulama ve takibini yapmak.

— Bakanlik ve il Yillik Kontrol Planlari kapsaminda; gida, gida katki maddeleri ve gida ile
temasta bulunan madde ve malzemelerin satig yerleri ve gida toplu tuketim yerleri ile
yem ve yem katki maddeleri Ureten satan ve depolayan is yerlerinden, program
dahilinde numune almak Uzere personel gorevlendirmelerini yapmak gerekli faaliyetleri
planlamak, koordine etmek ve yapilan ¢alismalarin mevzuata uygunlugunu denetlemek.

— Il danhilinde faaliyette bulunan, gida ve gida konularini ilgilendiren etiit ve envanterlerin
hazirlanmasini, asgari teknik ve saglik sartlari bakimindan denetlenmesini, gida sanayi
arunlerinin belirlenmis esaslara uygunlugunun denetiminin yapiimasini saglamak.

— Gerektiginde Kolluk Kuvvetleri tarafindan dizenlenen ortak denetimlerde goérev alacak
personelin planlanmasini ve denetime katilimini saglamak.

— Yem duretim ve satis yerlerine iliskin vatandas ve firmalardan gelen izin, ruhsat ve
belgelendirme basvurularina iliskin islemlerin yurutilmesini saglamak.

— Yem ve yem katki maddelerinin Uretim, isleme ve satis, ihracat, ithalat ile ilgili olarak
gerekli kontrolleri ve iglemleri yaptirmak, denetlemelerini gerceklestirmek, yapilan
islemlerin mevzuata uygunlugunu denetlemek.

— I dahilinde faaliyette bulunan, yem ve yem konularini ilgilendiren etlt ve envanterlerin
hazirlanmasini, asgari teknik sartlari bakimindan denetlenmesini, yem sanayi
arunlerinin belirlenmis esaslara uygunlugunun denetiminin yapiimasini saglamak.
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— Resmi Kontrol Goérevlilerince yapilan denetimlerde; insan sagligina zarar vermesi
muhtemel bir durumun tespiti edilmesi veya kontrol edilen UrGnlerden alinan
numunelerin analiz sonuglarinin mevzuata uygun olmamasi hallerinde; idari Yaptirm
Karari, Toplatiima idari Yaptirm Karari, Cumhuriyet Savciliina Sug¢ Duyurusunda
Bulunma, Faaliyetten Men Etme, Mulkiyetin Kamuya Gegirilmesi dahil gerekli yasal
islemlerin baslatiimasini saglamak, Amir Onayina sunmak ve Amir Onay! dogrultusunda
sonuglandiriimasini saglamak.

— Igletmelere veya sahislara uygulanan Idari Yaptinm Kararlarinin tebli§g edilmesini
saglamak, taksitlendirme iglemlerini yaptirmak ve pesin 6demenin yapiimadigi
durumlarda Vergi Dairesine tahsilatinin yapilmasini saglamak amaciyla bildiriimesini
saglamak. Gerekli hallerde belediyelere ve adli mercilere bildirimde bulunulmasini
saglamak.

— Bakanlikga verilen gorev cercevesinde bireysel sikayet, BIMER, CIMER veya Alo Gida
174 ihbar Hattina gelen sikayetlerle ilgili gerekli inceleme ve denetleme iglemlerini
yuratmek Uzere personel gorevlendirmelerini yapmak ve koordinasyonu saglamak.
Sikayetlerle ilgili gerekli inceleme ve denetleme islemlerinin mevzuata uygun ve
zamaninda yapilmasini kontrol etmek.

— Kullanilmayan sahit numunelerin geri alinmasi igin ilgili firmaya bildirimde bulunmak,
suresi igerisinde alinmamasi durumunda imha edilmesini saglamak.

— Denetim sonucu uygulanan idari Yaptirm Kararlari dosyalarinin arsivlenmesini
saglamak.

— Denetim sonucu insan sagligini olumsuz olarak etkileyen ya da tuketiciyi yaniltan bilgiyi
iceren driinleri Bakanhigin ilgili birimine, diger I Gida Tarim ve Hayvancilik
Mudrlikleri'ne ve Malatya iline bagli iice Gida Tarim ve Hayvancilik Middrlikleri'ne
bildirilmesini saglamak.

— Denetim sonuglarinin yargiya tasinmasi durumunda mahkeme yazismalarinin takip
edilmesi ve durugmalara mudahil olunmasini saglamak.

— Denetim sonucu Iidari Yaptinm Kararinin uygulanmasi sirasinda yasakli malzeme ve
ekipmana iliskin Malatya Defterdarligi, Milli Emlak Mudurliigii, Universitelere bildirimde
bulunulmasini, bu malzemelerin ilgili yerlere teslimine kadar yediemin olarak muhafaza
edilmesini saglamak.
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— Bakanh@in ilgili birimi tarafindan yasaklanan ve denetim sirasinda mevzuata aykiri
oldugu tespit edilen madde ve malzemeleri toplatilmasi ve imhasina nezaret edilmesini
saglamak.

— Faaliyetin durdurulmasina iliskin idari yaptinm karari teblig edilen igyerlerinin
faaliyetlerinin gegici sureli durdurulmasi i¢in makine-ekipmani muhudrlenmesini
saglamak.

— Faaliyetleri durdurulmasina neden olan eksiklikleri giderdigi denetci tarafindan tutanak
ile tespit edilmis ve faaliyete agiimasina iligkin Olur'u onaylanmig isyerlerinde bulunan
muharleri kaldinimasini ve igyerini yeniden faaliyete gecmesini saglamak.

— Denetim ve izin islemleri sirasinda alinan numunelerin laboratuvarlara génderilinceye
kadar uygun kosullarda muhafaza edilmesini saglamak.

— Numune malzemesi ve ekipmanin denetcilere dagitimini yapmak, gerekli durumlarda
zimmet karsihigi teslim etmek.

— Kacgak olarak uUretildigi ya da satisa sunuldugu tespit edilen ve kolluk kuvvetleri
tarafindan el konulan her tirli madde ve malzemeyi muhafaza etmek.

— Gida, gida katki maddeleri ve gida ile temasta bulunan madde ve malzemeler ile yem
konusunda faaliyette bulunan Uretim, isleme, satis, toplu tiketim ile ilgili yerlerin gerekli
kayitlarinin yapiimasini ve izinlerinin verilmesini saglamak.

— Kombina, et parcalama tesisleri ve mezbahanelerde gérev yapan Sube Mudurligumuiz
gorevli olan akredite veteriner hekimlerin kaydini yapmak ve bunlari konuyla ilgili
mevzuatta belirlenmis gorevleri yonuyle denetlemek.

— Organik tarim ve iyi tarim uygulamalarina gore uretilen drlnlerin gida guvenirligi
yonuyle denetimlerinin yapilmasini saglamak.

— Vatandas ve firmalardan gelen Gida Satis Yeri Kayit Numarasi bagvurularinin kontrol
edilmesini ve duzenlenmesini saglamak.

— Yetki belgesi almak igin vatandas veya firmalar tarafindan yapilan bagvurular ile ilgili
islemleri koordine etmek ve denetlemek.

— Yduruatulen islemlere iligkin bilgilerin ve sonuglarinin ilgili bilgi sistemine kayit edilmesini

saglamak.
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— Yduruatulen islemlere iligkin bilgilerin ve bagvuru sonug¢ raporlarinin hazirlanmasini ve
istatistiki sonuglarinin  Koordinasyon ve Tarimsal Veriler Sube Muudurligd’ ne
gonderilmesini saglamak.

— Bagh personelin iglerini daha verimli, etken ve daha kaliteli yapmalarini saglayacak
beceri ve deneyimi kazanmalari igin slrekli gelisme ve iyilestirme firsatlarini
yakalayabilmelerine olanak tanimak.

— Ydritilen yazismalarin kayit, sevk, dosyalama ve arsiv islemlerini il Midurligiindeki
yontemlere uygun olarak yapmak.

— Yoneticisi tarafindan gorevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb. ¢alisma
gruplarinda yer almak

— Ulke ekonomisini, tarim sektériini ve gelismelerini takip etmek, meslegine iligkin
yayinlari surekli izlemek, bilgilerini gtincellestirmek

— Faaliyetlerine iligkin bilgilerin kullanima hazir bir bigimde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve bilgileri
sunmak.

— Gorev alani ile ilgili mevzuati duzenli olarak izlemek

— Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve dederlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv
olusturmak ve duzenini saglamak

— Gorev ve sorumluluk alanindaki tim faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi ve Kalite
Yonetim Sisteminde ki tanim ve talimatlarina uygun olarak yurutilmesini saglamak.

— Birimin gorev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disi is ve
islemlerin giderilmesi ve surekli iyilestirme amaciyla; 'Dizeltici Faaliyet' ve 'Onleyici
Faaliyet' calismalarina katilmak

— Is saghg ve is guvenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da birlikte
calistigl kisilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde uyari ve
tavsiyelerde bulunmak

— Yaptigr isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gergeklegtirilen igin kalitesini kontrol etmek
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Diger Mevzuat ve goérev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen benzeri
gorevleri yerine getirmek.

YETKILERI:

Muddrler igin belirlenmis ortak yetkilere sahip olmak
Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.
Faaliyetlerin gerceklestiriimesi igin gerekli ara¢ ve gereci kullanmak.

Birimindeki personele is vermek, yaptiklari isleri denetlemek, gerektiginde uyarmak, bilgi
ve rapor istemek.

Hizmet ve malzeme alimlariyla ilgili olarak Amirine 6nerilerini sunabilmek.
Gorevlendirildigi komisyon, komite vb. kurullarda Gyelik yetkilerini kullanabilmek.
Biriminde galistirilacak personel hakkinda Amirlerine gorus bildirebilmek.

il Mdurligiince belirlenen esaslar dahilinde paraf edebilmek ve imza atabilmek.
Diger birimlerle s6zIU haberlesme ile bilgi isteyebilmek.

Birimine gelen evraki agma ve ilgili yerlere gonderebilmek, sevke tabi evrakin yasal ve
idari eksikliklerinin giderilmesini ilgililerden talep edebilmek.

Gorevlerini yerine getirirken yetkisini asan konularda Amirine talep ve teklifte
bulunabilmek.

Personeline tezkiye ve mazeret izni verme, personelinin yillik izin kullanma zamanlarini
belirleme, takdirname, 6dul, disiplin cezasi, yer dedistirme ve diger personel iglemleri
icin Amirine teklifte bulunabilmek.

Biriminde kendi imkanlari ile yaptirmasi mumkin olmayan isleri (test yapilmasi,
arastirma, bakim — onarim vb.) Il Mudurliga disi kurum, kurulus, firma ve Kkisilere
yaptirmak i¢in Amirine dneride bulunabilmek.

Amiri tarafindan verilecek diger yetkiler.
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EN YAKIN YONETICI:
Mudur Yardimcisi
ALTINDAKI BAGLI i$ UNVANLARI:

— Gida Uretim Yerlerinin Denetimi ve Kayit / Onay islemlerinden Sorumlu Resmi Kontrol
Gorevlisi

— Gida Satis ve Toplu Tiiketim Yerlerinin Denetimi ve Kayit islemlerinden Sorumlu Resmi
Kontrol Gérevlisi

— Mesai Saatleri Disi Sikdyet ve Gida Zehirlenmelerinden Sorumlu Resmi Kontrol
Gorevlisi

— Yem Uretim ve Satis Denetimi ve Kayit / Onay islemlerinden Sorumlu Resmi Kontrol
Gorevlisi

— Numune Alma ve Takibinden Sorumlu Resmi Kontrol Gorevlisi
— Plan, Koordinasyon ve Egitim Gorevlisi

— Personel ve idari Hizmetler Gorevlisi

BU iSTE CGALISANDA ARANAN NITELIKLER:

— 657 sayil devlet memurlari kanununda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

— En az dért yillik bir egitim veren Yiiksek Ogrenim Kurumu - Gida Mihendisligi, Ziraat
Muhendisligi, Veteriner Hekimlik vb.- bélimlerinden birini bitirmis olmak

— ligili mevzuat geregi 10 yillik is deneyimine sahip olmak.

CALISMA KOSULLARI:
— Normal ¢alisma saatleri icinde gorev yapmak.

— Gerektiginde normal ¢alisma saatleri disinda da goérev yapabilmek.
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— BUro ve saha ortaminda calismak,
— Gorevi geregi seyahat etmek.

— Risk Durumu:Trafik kazasi,denetim yerlerinde olumsuz durumla karsilasmak vb.
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