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iISIN KISA TANIMI:

Malatya il Gida, Tarim Ve Hayvancilik Mudirligi Gst yénetimi tarafindan belirlenen

amag, ilke ve talimatlara uygun olarak; Bakanhdmiz ve Malatya II Gida Tarm ve
Hayvancilik Muadarligl yatinm programinda yer alan bitkisel Uretimi gelistirme projesi
kapsaminda genel butge kaynakli projelerin hazirlanmasi ve takip edilmesi, sebze hastalik
ve zararhlarinin yénetmelikler cercevesinde takip edilmesi, ilaglanmalarinin onerilmesi,
numunelerinin alinmasi, sebzeciligi gelismesi ve yayginlagtiriimasinin saglanmasi ile ilgili
faaliyetleri yarttmek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

Mucadelede 6ncelikle kulturel dnlemlerin 6nerilmesini saglamak,

Sebze tarimi yapilan sahalarda ilag tavsiyesinde bulunurken insan sagligi acisindan en
kisa surede dekompoze olan ilaglarin tavsiye edilmesi, son ilaglama ile hasat arasinda
gecmesi gereken surelere riayet edilmesi konularinda ureticilerin bilgilendirilerek
uyariimasini saglamak,

5996 sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida ve Yem Kanunu’nun 15. 20, 31, 32,
39. Maddelerine ve Bitki Koruma Uriinlerinin Onerilmesi, Uygulanmasi ve Kayit islemleri
Hakkinda Yonetmeligin 20 ve 25. Maddesine dayanilarak hazirlanan Sebze ve
Meyvelerde Hasat Oncesi Pestisit kalintisi is ve islemlerini takip etmek,

Numuneler almak, analize gondermek, analiz sonuglarina gore mevzuatta belirtilen
talimatlar cercevesinde Ureticiyi uyarmak, hasat erteleme islemlerini takip etmek
gerektiginde cezai mueyyideler uygulamak.

Hasat dncesi talimatin amacina uygun olarak Bitki koruma Urlnlerinin etiket bilgilerine
gore kullaniminin denetlenmesini saglamak, insan sagligina yonelik olugsabilecek
risklerin onlenmesi, dogal dengenin korunmasi ve bitkisel Uretimin surduralebilirligini
saglamak

Hastalik ve zararlilarin takibi, icraatlari ve raporlarini tanzim etmek ve konusu ile ilgili
sorunlara ¢6zum yollari aramak,

Konusu ile ilgili il yayim programlarini hazirlamak, faydal bilgiler, brogur, el kitabi,
demonstrasyonlar, gosteri ve benzeri yollarla kendi elemanlarina ve ciftgilere tlketicilere
ulagtirmak ve tarim teknolojilerine ait yeni bilgilere ¢iftcilere yayim yoluyla iletmek,
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igililer ile i birligi yapmak, yapilacak ¢alismalarin organizasyonlarina istirak etmek,
Plan ve programlarin aksatilmadan yurutulmesini saglamak,

Yiratilen yazismalarin kayit, sevk, dosyalama ve arsiv iglemlerini il Mudarligindeki
yontemlere uygun olarak yapmak.

Yoneticisi tarafindan gorevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb. calisma
gruplarinda yer almak

Ulke ekonomisini, tarim sektériini ve gelismelerini takip etmek, meslegine iligkin
yayinlari surekli izlemek, bilgilerini guncellestirmek

Faaliyetlerine iliskin bilgilerin kullanima hazir bir bigimde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iligkin belge ve bilgileri
sunmak.

Gorev alani ile ilgili mevzuati dizenli olarak izlemek

Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv
olusturmak ve duzenini saglamak

Gorev ve sorumluluk alanindaki tim faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi ve Kalite
Yonetim Sisteminde ki tanim ve talimatlarina uygun olarak yurGtilmesini saglamak.

Birimin gorev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart digi is ve islemlerin
giderilmesi ve surekli iyilestirme amaciyla; 'Duzeltici Faaliyet' ve 'Onleyici Faaliyet'
¢alismalarina katiimak

is sagligi ve is giivenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da birlikte

cahstigr kisilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde uyari ve
tavsiyelerde bulunmak

Yaptigi isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gerceklegtirilen isin kalitesini kontrol etmek

Diger Mevzuat ve gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen benzeri
gérevleri yerine getirmek.

YETKILERI:

Yukarida belirtilen goérev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.
Faaliyetlerinin gergeklesmesi igin gerekli arag ve gereci kullanmak.
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— ligili kanunlara dayanilarak Bakanliimizca diizenlenen mevzuatla verilen yetkilerini
kullanmak

— Birimine gelen evraki agma ve ilgili yerlere gonderme, sevke tabi evrakin yasal ve idari
eksikliklerinin giderilmesini ilgililerden talep etme yetkisine sahip olmak,

— Mudurlikge belirlenen esaslar dahilinde paraf etme ve imza atma yetkisine sahip olmak,

— Gorevlerini yerine getirirken yetkisini asan konularda amirine talep ve teklifte bulunma
yetkisine sahip olmak,

— Mudurlik icindeki diger birimlerle s6zli ve yazili haberlesme ile bilgi ve belge isteme
yetkisine sahip olmak,

— Amiri tarafindan verilecek diger yetkiler,

EN YAKIN YONETICI:
Sebze Hastalik ve Zararhlari Gorevlisi

ALTINDAKIi BAGLI iS UNVANLARI:

BU iSTE CALISANLARDA ARANAN NITELIKLER:

— 657 Sayili Devlet Memurlari Kanun’unda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
— Ziraat Fakiiltesi bahge bitkileri, Tarla, bitki koruma ve toprak boliimiinden mezun olmak.
— Tercihen 3 yillik is deneyimine sahip olmak

— Gorevini geregi gibi yerine getirebilmek icin gerekli arazi ve is deneyimine sahip olmak.
— Yaptigi isin gerektirdigi dizeyde bir yabanci dil bilgisine sahip olmak.

CALISMA KOSULLARI:

— Normal galisma saatleri igcinde gorev yapmak.

— Gerektiginde normal ¢alisma saatleri diginda da gérev yapabilmek.

— BdUro ve arazi ortaminda galismak.

— Gorevi geregi seyahat etmek.

— Risk Durumu: Trafik kazasi ve olumsuz hava sartlari,
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