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iISIN KISA TANIMI:

Malatya il Gida, Tarim Ve Hayvancilik Mudirligi Gst yénetimi tarafindan belirlenen

amag, ilke ve talimatlara uygun olarak; Malatya il Gida Tarim ve Hayvancilik Madurligi
'nince Zirai micadele alet ve makinelerinin imalati, ruhsatlandiriimasi, piyasaya arzi,
ithalati, satisl, igletmeci ve bayilerin sorumluluklari, denetimleri ve yaptirimlari ile ilgili usul
ve esaslarini kapsayan is ve islemler ile ilgili faaliyetleri yurttmek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

Ortak belirlenmig gorev ve sorumluluklari yerine getirmek, (Bkz.Ortak Gorevler 1.1.4)

isletme ve bayileri; Genel Midiirlikkce yetkilendirilen ve/veya illiice midirliklerindeki
konu ile ilgili alanda gorevli en az iki kontrol gorevlisince uygun siklkta ve gerekli
goruldigu hallerde, tarafsiz, seffaf, mesleki gizlilik ilkelerine bagh kalarak, 6n bildirim
gereken haller disinda, 6nceden haber verilmeksizin denetlemek.

Denetimlerin kayit altina alinmasi  “igletme ve Bayi Kontrol Formunu tanzim etmek.
Denetleme sonucunda, tespit edilen eksiklikler Imalat Kontrol Defteri veya Bayi Kontrol
Defterine kayit etmek,

Onaysiz olarak imalati yapilan, kacak olarak Ulkeye sokulan, kontroller sonucu uygun
olamadig! tespit edilen alet ve makineleri yed-i emine alinmasi

Konusu ile ilgili il yayim programlarini hazirlamak, faydal bilgiler, brosir, el kitabi,
demonstrasyonlar, gosteri ve benzeri yollarla kendi elemanlarina ve ciftgilere tlketicilere
ulastirmak ve tarim teknolojilerine ait yeni bilgilere ciftgilere yayim yoluyla iletmek,

iigililer ile is birligi yapmak, yapilacak galismalarin organizasyonlarina istirak etmek,
Plan ve programlarin aksatiimadan yurutulmesini saglamak,

Yiratilen yazismalarin kayit, sevk, dosyalama ve arsiv iglemlerini il Mudurligindeki
yontemlere uygun olarak yapmak.

Yoneticisi tarafindan gorevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb. calisma
gruplarinda yer almak

Ulke ekonomisini, tarim sektoériini ve gelismelerini takip etmek, meslegine iliskin
yayinlari surekli izlemek, bilgilerini giincellestirmek
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Faaliyetlerine iliskin bilgilerin kullanima hazir bir bicimde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iligkin belge ve bilgileri
sunmak.

Gorev alani ile ilgili mevzuati dizenli olarak izlemek

Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve deg@erlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv
olusturmak ve duzenini saglamak

Gorev ve sorumluluk alanindaki tim faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi ve Kalite
Yonetim Sisteminde ki tanim ve talimatlarina uygun olarak yurGtilmesini saglamak.

Birimin gorev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disi is ve islemlerin
giderilmesi ve surekli iyilestirme amaciyla; 'Duzeltici Faaliyet' ve 'Onleyici Faaliyet'
calismalarina katiimak

is sagligi ve is guvenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da birlikte

calistigi kisilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde uyari ve
tavsiyelerde bulunmak

Yaptigi isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gerceklestirilen isin kalitesini kontrol etmek

Diger Mevzuat ve gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen benzeri
gérevleri yerine getirmek.

YETKILERI:

Sorumlular igin belirlenmig ortak yetkilere sahip olmak.
Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine sahip olmak.
Faaliyetlerinin gergeklesmesi igin gerekli arag ve gereci kullanmak.

Birimine gelen evraki agma ve ilgili yerlere gonderme, sevke tabi evrakin yasal ve idari
eksikliklerinin giderilmesini ilgililerden talep etme yetkisine sahip olmak,

Mudurlikge belirlenen esaslar dahilinde paraf etme ve imza atma yetkisine sahip olmak,

Gorevlerini yerine getirirken yetkisini asan konularda amirine talep ve teklifte bulunma
yetkisine sahip olmak,

Muadarlik icindeki diger birimlerle s6zIU ve yazilh haberlesme ile bilgi ve belge isteme
yetkisine sahip olmak,

Dokuman Kodu: Revizyon Tarihi: Revizyon No: 000 Yirirlik Tarihi:05.02.2018
GTHB.44.1LM.IKS/KYS.FRM.036 29.01.2018

Hazirlayan: Onaylayan:

Kalite Yo6netim Ekibi

Bu Dékiimanda agiklanan gorev tanimini okudum. Gérevimi Ad1 Soyadi: Tarih /imza
burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.

Not: Gri boliim is unvaninda gorevli personel tarafindan imzalanacaktir.

Sayfa2/3



7~ e==—— | IS UNVANI | ZiRAi MUCADELE ALET MAKINALARI BAYi SORUMLUSU

GIDA TARIMV.E HAYVANC\LIK
BAKANLIGI

MALATYA iL MUDURLUGU

MALATYA_iL GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK MUPURLUGU
IS TANIMI VE GEREKLERI BELGELERI

BOLUMU BITKISEL URETIM VE BiTKi SAGLIGI SUBE MUDURLUGU

Amiri tarafindan verilecek diger yetkiler,

EN YAKIN YONETICI:

Bitkisel Uretim ve Bitki Saghg Sube Muduri

ALTINDAKI BAGLI i$ UNVANLARI:

Zirai Mucadele Alet ve Makine Bayileri Gorevlisi

BU iSTE GALISANLARDA ARANAN NITELIKLER:

657 Sayili Devlet Memurlari Kanun’unda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

Ziraat Teknisyeni, Ziraat Teknikeri veya Dort yillik bir yuksek ogrenim kurumunun
tercihen Ziraat Mihendisligi bélimuna bitirmis olmak.

Tarimsal Alet ve Makinalar konusunda tecrubeli ve egitim almig olmak.
Gorevini geregi gibi yerine getirebilmek icin gerekli is deneyimine sahip olmak.
Yaptigi isin gerektirdigi duzeyde bir yabanci dil bilgisine sahip olmak.

CALISMA KOSULLARI:

Normal ¢caligma saatleri icinde gorev yapmak.

Gerektiginde normal galisma saatleri digsinda da gérev yapabilmek.

Buro ve arazi ortaminda galismak.

Gorevi geregi seyahat etmek.

Risk Durumu: Trafik kazasi ve olumsuz hava sartlari, alet ve makine yaralanmalari.
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