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iISIN KISA TANIMI:Malatya il Gida, Tarim Ve Hayvancilik Miidirliigi st yénetimi tarafindan
belirlenen amag, ilke ve talimatlara uygun olarak; Malatya il Gida Tarim ve Hayvancilik
Muadarliga ’nince yodun tarimsal faaliyet yapilan, erozyon, toprak ve su Kkirliligi olan,
sulama suyu sikintisi bulunan, dogal dengenin bozulmaya basladigi alanlarda; toprak ve su
kalitesinin artiriimasi, yenilenebilir dogal kaynaklarin surdurualebilirligi, erozyonun onlenmesi
ve tarimin olumsuz etkilerinin azaltiilmasi yonunde gerekli kulturel tedbirlerin alinmasi,
ureticilerin tarim-gcevre konusunda bilinglendiriimesi saglamak ve “Minimum Toprak islemeli
Tarim” uygulamalarinin proje kapsamina alinmasiyla toprak yapisinin iyilestiriimesi, girdi
maliyetlerinin dusUrlilmesi ile Ureticilerin tarimsal geliri artirlmasini ile ilgili faaliyetleri
yuratmek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

— CATAK programi kapsaminda ¢alismalarin yuritilmesinden ve bu galismalar sirasinda
ortaya ¢ikacak problemlerin ¢ozimunden yetkili ve sorumludur,

~ llllge CATAK uygulama birimleri tarafindan yapilan faaliyetlerin izleme ve
degerlendirmesini yapar.

— Il CATAK uygulama komisyonunda gérev almak,

— Uygulama yapilan alanlarin yilsonunda %20’ sinin érnekleme metodu ile kontrolinin
yapilmasi,

- !I CATAK uygulama komisyonunca onaylanan EK-5'te yer alan CATAK Programi Odeme
Icmali 9 uncu madde hukumlerine gore askiya cikarilmasi, aski siresi sonunda
kesinlesen icmallerin Genel Mudurluge gonderilmesi,

— Destekleme i¢in muracaat edilen alanlarda, 8 inci maddede agiklanan kategoriler ve
tedbirlerin hangilerinin uygulanabilecegine illiice CATAK uygulama birimi karar verir.
Tedbirlerin segiminde ve uygulama seklinde tereddut olusmasi durumunda, bdlgelerinde
veya illerinde bulunan Universite veya arastirma enstituleri ile ilgili kurum ve kuruluglarin
teknik gorusu alinarak karar verilir

— Konusu ile ilgili il yayim programlarini hazirlamak, faydah bilgiler, brosar, el kitabi,
demonstrasyonlar, gosteri ve benzeri yollarla kendi elemanlarina ve ciftgilere tlketicilere
ulagtirmak ve tarim teknolojilerine ait yeni bilgilere ciftcilere yayim yoluyla iletmek,

— ligililer ile is birligi yapmak, yapilacak calismalarin organizasyonlarina istirak etmek,

— Plan ve programlarin aksatiimadan yurutulmesini saglamak,
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Yiratilen yazismalarin kayit, sevk, dosyalama ve arsiv islemlerini iI Mudarligindeki
yontemlere uygun olarak yapmak.

Yoneticisi tarafindan gorevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb. ¢alisma
gruplarinda yer almak

Ulke ekonomisini, tarim sektériini ve gelismelerini takip etmek, meslegine iligkin
yayinlari surekli izlemek, bilgilerini guncellestirmek

Faaliyetlerine iliskin bilgilerin kullanima hazir bir bigimde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iligkin belge ve bilgileri
sunmak.

Gorev alani ile ilgili mevzuati dizenli olarak izlemek

Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv
olusturmak ve duzenini saglamak

Gorev ve sorumluluk alanindaki tim faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi ve Kalite
Yonetim Sisteminde ki tanim ve talimatlarina uygun olarak yurGtilmesini saglamak.

Birimin gorev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart digi is ve islemlerin
giderilmesi ve surekli iyilestirme amaciyla; 'Duzeltici Faaliyet' ve 'Onleyici Faaliyet'
¢alismalarina katiimak

is sagligi ve is giivenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da birlikte
cahstigi kisilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde uyari ve
tavsiyelerde bulunmak

Yaptigi isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gerceklestirilen isin kalitesini kontrol etmek

Diger Mevzuat ve gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen benzeri
gorevleri yerine getirmek.

YETKILERI:

Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine sahip olmak.
Faaliyetlerinin gergeklesmesi igin gerekli arag ve gereci kullanmak.

Birimine gelen evraki agma ve ilgili yerlere gonderme, sevke tabi evrakin yasal ve idari
eksikliklerinin giderilmesini ilgililerden talep etme yetkisine sahip olmak,

Muadurlukge belirlenen esaslar dahilinde paraf etme ve imza atma yetkisine sahip olmak,
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— Gorevlerini yerine getirirken yetkisini asan konularda amirine talep ve teklifte bulunma
yetkisine sahip olmak,

— Mudurlik igindeki diger birimlerle s6zlU ve yazili haberlesme ile bilgi ve belge isteme
yetkisine sahip olmak,

— Amiri tarafindan verilecek diger yetkiler,

EN YAKIN YONETICI:
CATAK Sorumlusu

ALTINDAKI BAGLI i$ UNVANLARI:

BU iISTE GALISANLARDA ARANAN NITELIKLER:
657 Sayili Devlet Memurlari Kanun’unda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

Dort yillik bir yiksek 6grenim kurumunun Ziraat Muhendisligi boliumunu  bitirmis olmak.

Gorevini geregi gibi yerine getirebilmek icin gerekli arazi ve is deneyimine sahip olmak.

Yaptigi isin gerektirdigi duzeyde bir yabanci dil bilgisine sahip olmak.

CALISMA KOSULLARI:

— Normal galisma saatleri igcinde gorev yapmak.

— Gerektiginde normal ¢alisma saatleri disinda da gérev yapabilmek.
— BdUro ve arazi ortaminda galismak.

— Gorevi geregi seyahat etmek.

— Risk Durumu: Trafik kazasi ve olumsuz hava sartlari,
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