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iISIN KISA TANIMI:

Malatya il Gida, Tarim Ve Hayvancilik Midarligi Ust yonetimi tarafindan belirlenen
amag, ilke ve talimatlara uygun olarak; il Mudirliginin dis karantina ile ilgili faaliyetlerini
planlamak,koordine etmek,yaziglamarini yapmak, denetle vb. ile ilgili faaliyetleri yuratmek.

GOREV VE SORUMLULUKLAR
— Ortak belirlenmig gérev ve sorumluluklari yerine getirmek, (Bkz.Ortak Gérevler 1.1.4)

— Il dahilindeki bitki saghig ile ilgili dig karantina hizmetlerini yiriitmek,

— Bitki, bitkisel trun, bitkisel sanayi urunu ve orman Urunlerinin bulunduklari, tasindiklari ve
yetistirildikleri ortamlarin zararli organizmalardan arindiriimasi, miktar ve kalite
kayiplarinin édnlenmesi, fimigasyon islerini yapacak personelin belirlenmesi, yetistiriimesi
ve yetkili kihnmasina iligskin usul ve esaslari belirlemek

— Fumigasyon talebini inceler, uygulamayi planlar ve organize eder, kullanilacak fimigantin
cinsini, dozunu ve fimigasyon suresini tespit eder, hazirliklari kontrol edip fiili olarak
fUmigasyonun baslatiimasini saglar, guvenlik ve teknik tedbirleri denetler, eksiklikler varsa
giderilmesini saglar.

— Fumigasyon siresi sonunda fumigasyon ortaminin yeterince havalanip havalanmadigi,
personelin uygun ¢alisma kosullarinin olugsup olusmadigini dlgumlerle tespit eder.

— Operator yardimcisi tarafindan diizenlenen "Fimigasyon Tutanagini" (EK-1V) imzalar.
— FUmigasyondan ve uygulama anindaki can ve mal guvenliginden bizzat sorumludur.

— Yoneticisi tarafindan goérevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon vb. calisma gruplarinda
yer almak,

— Ydritilen yazismalarin kayit, sevk, dosyalama ve arsiv islemlerini il Mudirligiindeki
yontemlere uygun olarak yapmak.

— Yoneticisi tarafindan goérevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb. calisma
gruplarinda yer almak

— Ulke ekonomisini, tarim sektdriini ve gelismelerini takip etmek, meslegine iligkin yayinlari
surekli izlemek, bilgilerini guncellestirmek

— Faaliyetlerine iligkin bilgilerin kullanima hazir bir bigimde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve bilgileri
sunmak.

— Gorev alani ile ilgili mevzuati duzenli olarak izlemek
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Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv
olusturmak ve duzenini saglamak

Gorev ve sorumluluk alanindaki tim faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi ve Kalite
Yonetim Sisteminde ki tanim ve talimatlarina uygun olarak yurutilmesini saglamak.

Birimin gorev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart digi is ve islemlerin
gideriimesi ve surekli iyilestirme amaciyla; 'Duzeltici Faaliyet' ve 'Onleyici Faaliyet'
calismalarina katilmak

Is saghgr ve is glvenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da birlikte

calistigl Kisilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde uyari ve
tavsiyelerde bulunmak

Yaptigi isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gerceklestirilen isin kalitesini kontrol etmek

Diger Mevzuat ve gorev alani ile ilgili olarak ydneticisi tarafindan verilen benzeri gorevleri
yerine getirmek.

YETKILERI:

Sorumlular igin belirlenmis ortak yetkilere sahip olmak.

Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine sahip olmak.
Faaliyetlerinin gergeklegsmesi icin gerekli arag ve gereci kullanmak.

Amiri tarafindan verilecek diger yetkiler.

EN YAKIN YONETICI:

Bitkisel Uretim ve Bitki Saghgr Sube Muddiri

ALTINDAKI BAGLI iS UNVANLARI:

Dis Karantina ve ihracaat Gorevlisi

Dokuman Kodu: Revizyon Tarihi: Revizyon No: 000 Yirirlikk Tarihi:05.02.2018
GTHB.44.1LM.IKS/KYS.FRM.036 29.01.2018

Hazirlayan: Onaylayan:

Kalite Yo6netim Ekibi

Bu Dékiimanda agiklanan gérev tanimimi okudum. Gérevimi Ad1 Soyadr: Tarih /imza
burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.

Not: Gri boliim is unvaninda gorevli personel tarafindan imzalanacaktir.

Sayfa2/3




MALATYA iL MUDURLUGU

MALATYA_iL GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK MUI_DURLUGU
IS TANIMI VE GEREKLERI BELGELERI

~——<c=—— | IS UNVANI | DIS KARANTINA VE iIHRACAAT SORUMLUSU

GIDA TARIM VE HAY VANCILIK

BAKANLIGI

BOLUMU | BITKISEL URETIM VE BiTKi SAGLIGI SUBE MUDURLUGU

BU iSTE GALISANLARDA ARANAN NIiTELIKLER:

657 Sayili Devlet Memurlari Kanun’unda ve Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi personel
yonetmeliginde belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

Dort yillik Ziraat MUhendisligi bolumunu bitirmis olmak.

Yaptigi isin gerektirdigi seviyede bir yabanci dil bilmek.

Karar verme ve sorun ¢dzme niteliklerine sahip olmak.

inspektor kursunu basart ile bitirmis olmak.

Gorevini yerine getirebilmek igin gerekli is deneyimine sahip olmak,

CALISMA KOSULLARI

Normal ¢caligma saatleri icinde gorev yapmak.

Gerektiginde normal galisma saatleri digsinda da gorev yapabilmek.

Buro ve arazi ortaminda galismak.

Gorevi geregi seyahat etmek.

Risk durumu: Trafik kazasi, olumsuz hava ve arazi sartlari, kimyasal ilaca maruz kalmak.
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