
İl Müdürlüğü Personelinin almış 

olduğu raporu şubesine teslim etmesi

Devlet hastanesine yazı yazılarak 

raporun heyet raporuna 

dönüştürülmesi talebinde 

bulunulması

K-PR

Personel Sorumlusu tarafından 

raporun sıhhi izne çevrilmesi için 

birim onayına sunulması

K-PRİ-MD

O-MD

Raporun üst yazı ile İ.M.İ.Şubesine 

gönderilmesi

Raporun personel sorumlusuna havale 

edilmesi
K-PR

P-ŞM

Rapor

Gelen evrak iş akışı

Alınan raporların toplamı  40 

günü geçiyor mu?
HayırEvet

Onaylandı mı?

İlgiliye bilgi verilmesi göreve 

baslaması

Hayır

 İl Müdürü Onayı İş akışıEvet

Aylık personel izin rapor 

çizelgesine işlenmesi

Muhasebe birimine 

maaş kesintisi için bilgi 

verilmesi

1 yıl içinde alınan raporların 

gün sayısı 7 günden fazla 

mı?

Dosyaya 

kaldırılması

K-PR

Alınan rapor heyet mi?

Hayır
Evet

Hayır

Evet

ŞEMA ADI: RAPORLARIN SIHHİ İZİNE ÇEVRİLMESİ İŞLEMLERİ İŞ AKIŞ ŞEMASI

İDARİ VE MALİ İŞLER ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜBİRİM:

İŞ AKIŞ ŞEMASI

GTHB.44.İLM.İKS/KYS.AKŞ.02.13Döküman Kodu

Revizyon No

Revizyon Tarihi

Yürürlük Tarihi

Sayfa No

000

05.02.2018

1/1

HAZIRLAYAN

Kalite Yönetim Ekibi

ONAYLAYAN

Kalite Yönetim Temsilcisi


	13 Raporların Sıhhi İzne Çevirme İAŞ.vsd
	Page-1


